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Bando di procedura selettiva per esami, per l’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 

collaboratore (Categoria C – Posizione C2), nel profilo di geometra, da assegnare al Comune di 

Gressoney-La-Trinité. 

 

PROVA N. 3 

 

1. Il candidato illustri i titoli abilitativi delle trasformazioni urbanistiche o edilizie previste 

dalla L.R. 11/1998 e dalle deliberazioni attuative della Giunta regionale.  

2. Il candidato illustri le tipologie di intervento disciplinate dalla L.R. 24/2009 (cd “Piano 

Casa”), nonché i relativi presupposti e limitazioni. 

3. Il candidato illustri il ruolo, i requisiti e i compiti del Responsabile unico del progetto 

(RUP), ai sensi del D.lgs. 36/2023, e del Direttore dei Lavori. 

4. Ai sensi dell’art. 41 del D.lgs. 36/2023 e dell’Allegato I.7, il candidato illustri quali sono 

i livelli e i contenuti della progettazione in materia di contratti pubblici. 

5. Il candidato illustri i presupposti per l’applicabilità dell’affido diretto nei lavori, servizi e 

forniture, ai sensi dell’art. 50 del D.lgs. 36/2023. 

6. Il candidato illustri cosa si intende per “vincolo preordinato all’esproprio”, ai sensi della 

L.R. 11/2004. 

7. Il candidato illustri i principali contenuti del Piano Operativo di Sicurezza (POS) e in 

quali situazioni deve essere predisposto.  

8. Il candidato illustri le modalità di accesso agli atti disciplinate dalla normativa vigente. 

9. Il candidato illustri quali sono gli organi dei comuni, ai sensi della L.R. 54/1998 e, in 

particolare, quali sono le competenze del Consiglio comunale. 

10. Il candidato illustri cosa prevede il Codice di comportamento del pubblico dipendente 

in merito a “regali, compensi e altre utilità”. 

 


